                                    Внимание: конкурс!
Университет объявляет конкурсный отбор с последующим заключением трудового договора на следующие должности:
Профессоров по кафедрам: 
«Информационно-вычислительные системы»(1,0)

«Информационное обеспечение управления и производства»(1,0)

«Вычислительная техника»(0,75)

«Радиотехника и радиоэлектронные системы»(0,75)

«Информационно-измерительная техника и метрология»(1,0)

«Хирургия»(1,25)
«Менеджмент и государственное управление»(1,75)

«Экономика и финансы»(0,25)

«Системы автоматизированного проектирования»(0,5)

Доцентов по кафедрам:
«История России и методика преподавания истории»(1,5)

«Прикладная психология»(1,25)
«Теория и методика дошкольного и начального образования»(0,75)

«Правоохранительная деятельность»(1,25)

«Ракетно-космическое и авиационное приборостроение»(0,5)

«Контроль и испытания материалов»(0,75)

«Техносферная безопасность»(0,75)

«Электроэнергетика и электротехника»(2,5)

«Информационно-вычислительные системы»(2,0)

«Математическое обеспечение и применение ЭВМ»(3,0)
«Вычислительная техника»(1,0)

«Конструирование и производство радиоаппаратуры»(2,25)

«Физиология человека»(1,0)

«Экономика и финансы»(0,5)
«Математика и суперкомпьютерное моделирование»(0,25)

«Правосудие»(0,5)

Старших преподавателей по кафедрам: 
«Социально-гуманитарные дисциплины»(1,0)

«Философия и социальные коммуникации»(1,0)

«Конструирование и производство радиоаппаратуры»(1,0)

«Нано-и микроэлектроника»(0,5)
Преподавателей по кафедрам: 

Ассистентов по кафедрам: 
«Дошкольное и дефектологическое образование»(1,0)

«Общая психология»(0,75)

«Русский язык как иностранный»(0,25)

«Приборостроение»(0,5)

«Техносферная безопасность»(0,5)

«Морфология»(1,0)

«Неврология, нейрохирургия и психиатрия»(0,5)

«Физиология человека»(1,0)

«Социология, экономическая теория и международные процессы»(0,5)

«Циклические виды спорта»(0,5)
Срок подачи заявлений на конкурсный отбор – один месяц со дня опубликования объявления. 

Трудовой договор заключается на срок не менее трех лет и не более пяти лет.

Квалификационные требования по должностям:
Профессор Высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.
Доцент Высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).

Старший преподаватель Высшее профессиональное образование и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.

Преподаватель Высшее профессиональное образование и стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура, ординатура, адьюнктура) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.

Ассистент Высшее профессиональное образование и стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура, ординатура, адьюнктура) или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.
Заявления для участия в конкурсе подаются в управление кадров университета по адресу г.Пенза, ул. Красная д. 40, корпус 1, аудитория 120, 121, а также по электронной почте ukad@pnzgu.ru.
       Управление кадров ПГУ
Телефон для справок

66-62-80
