Внимание: конкурс!
Университет объявляет конкурсный отбор с последующим заключением трудового договора на следующие должности:
       Профессора по кафедре: «Хирургия» (1,0 ст.).
       Доцентов по кафедрам: «Челюстно-лицевая хирургия» (0,5 ст.), «Менеджмент и экономическая безопасность» (1,0 ст.), «Физическое воспитание» (1,0 ст.).
       Ассистента по кафедре: «Химия и теория и методика обучения химии» (0,5 ст.).
Срок подачи заявлений на конкурсный отбор – один месяц со дня опубликования объявления. 

        Конкурсный отбор проводится в течение второго семестра 2020/2021 учебного года.
Квалификационные требования по должностям:
Ассистент. Высшее профессиональное образование и стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура, ординатура, адьюнктура) или ученой степени кандидата наук – без предьявления требований к стажу работы.
Доцент. Высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).

       Профессор. Высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.

  Заявления для участия в конкурсе подаются в управление кадров университета по адресу г. Пенза, ул. Красная д. 40, корпус 1, аудитория 120. Ответственное лицо – начальник отдела по работе с ППС УК Ширганова Ирина Николаевна, специалист по кадрам УК Ковригина Светлана Анатольевна. Конкурс проводится:
       Управление кадров ПГУ
Телефон для справок

36-82-53
