Внимание: конкурс!

Университет объявляет конкурсный отбор с последующим заключением трудовых договоров на следующие должности:

Профессоров по кафедрам: 

«Зоология и экология»(1,0)

«Физическое воспитание и спорт»(0,5)

«Технологии и оборудование машиностроения»(0,5)

«Правосудие»(0,25)

«Терапия»((0,5)

«Хирургия»(1,0)

«Менеджмент и государственное управление»(0,5)

«Социология, экономическая теория и международные процессы»(0,25)

«Английский язык»(0,5)

Доцентов по кафедрам: 

«Английский язык»(1,0)

«Всеобщая история и обществознание»(1,0)

«История России и методика преподавания истории»(2,0)

«Иностранные языки и методика преподавания иностранных языков»(1,0)

«Перевод и переводоведение»(1,0)

«Романо-германская филология»(1,0)

«Русский язык и методика преподавания русского языка»(1,75)

«Информатика и методика обучения информатике и математике»(1,0)

«Химия и методика обучения химии»(1,5)

«Изобразительное искусство и культурология»(0,5)

«Педагогика и психология»(0,25)

«Прикладная психология»(1,5)

«Социально-гуманитарные дисциплины»(1,0)

«Теория и методика дошкольного и начального образования»(1,0)

«Физическое воспитание и спорт»(1,0)

«Техносферная безопасность»(0,5)

«Транспортные машины»(1,25)

«Технологии и оборудование машиностроения»(0,5)

«Химия»(1,0)

«Электроэнергетика и электротехника»(1,0)

«Государственно-правовые дисциплины»(1,0)

«История отечества, государства и права»(1,0)

«Правоохранительная деятельность»(0,25)

«Уголовное право»(1,0)

«Философия и социальные коммуникации»(1,0)

«Частное и публичное право»(2,0)

«Высшая и прикладная математика»(1,0)

«Вычислительная техника»(2.0)

«Информационно-вычислительные системы»(1,0)

«Информационное обеспечение управления и производства»(1,0)

«Математическое обеспечение и применение ЭВМ»(3,0)

«Математика и суперкомпьютерное моделирование»(0,75)

«Системы автоматизированного проектирования»(1,0)

«Информационная безопасность систем и технологий»(1,75)

«Конструирование и производство радиоаппаратуры»(3,0)

«Нано-и микроэлектроника»(1,0)

«Физика»(1,0)

«Акушерство и гинекология»(1,0)

«Внутренние болезни»(1,0)

«Морфология»(2,0)

«Стоматология детского возраста и ортодонтия»(1,0)

«Терапия»((4,5)

«Хирургия»(0,5)

«Менеджмент и государственное управление»(2,0)

«Цифровая экономика»(1,0)

«Экономика и финансы»(1,0)

«Поликлиническая терапия и мобилизационная подготовка в здравоохранении»(1,0)

Старших преподавателей по кафедрам:

«Английский язык»(1,0)

«Иностранные языки и методика преподавания иностранных языков»(1,0)

«География»(1,0)

«Химия и методика обучения химии»(0,5)

«Музыка и методика преподавания музыки»(2,0)

«Физическое воспитание и спорт»(6,0)

«Техносферная безопасность»(0,5)

«Информационное обеспечение управления и производства»(1,0)

«Радиотехника и радиоэлектронные системы»(1,0)

«Медицинская кибернетика и информатика»(1,0)

«Теория и методика дошкольного и начального образования»(0,25)

Ассистентов по кафедрам: 

«Правоохранительная деятельность»(0,25)

Срок подачи заявлений на конкурсный отбор – один месяц со дня опубликования объявления. 

        Конкурсный отбор проводится в течение первого семестра 2024/2025 учебного года.

        Трудовой договор заключается на срок не менее трех лет и не более пяти лет.

Квалификационные требования по должностям:

Ассистент. Высшее профессиональное образование и стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования (аспирантура, ординатура, адьюнктура) или ученой степени кандидата наук – без предьявления требований к стажу работы.

 Старший преподаватель Высшее профессиональное образование и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не менее 1 года.

Доцент. Высшее профессиональное образование, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента (старшего научного сотрудника).

 Профессор. Высшее профессиональное образование, ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора.

  Заявления для участия в конкурсе подаются в управление кадров университета по адресу г.Пенза, ул. Красная д. 40, корпус 1, аудитории 121 и 120, а также по электронной почте ukad@pnzgu.ru.

Конкурс проводится в очной форме:

	Факультет (институт)
	сентябрь
	октябрь 
	ноябрь
	декабрь

	Юридический институт – корпус 5 аудитория 207 в 13.00 ул. Красная д. 40
	04
	03
	7
	5

	Институт экономики и управления – корпус 9 аудитория 206 в 13.15 ул. Чкалова д. 68
	17
	29
	26
	24

	Факультет вычислительной техники корпус 7 аудитория 306 в 14.00 ул. Красная д. 40
	16
	17
	21
	19

	Факультет  информационных технологий и электроники корпус 8 аудитория 501 в 10.00 ул. Красная д. 40
	20
	25
	29
	20

	Факультет промышленных технологий, электроэнергетики и транспорта  корпус 1 аудитория 112 в 08.00 ул. Красная д. 40
	19
	17
	21
	19

	Институт физической культуры и спорта корпус 14 аудитория 208 в 14.00 ул. Лермонтова д. 37
	18
	16
	20
	18

	Педагогический институт им. В.Г. Белинского корпус 11 аудитория 234 в 10.00 ул. Лермонтова д. 37
	04
	03
	27
	25

	Медицинский институт корпус 10 актовый зал в 13.30 ул. Лермонтова д. 3 
	24
	29
	26
	24

	Политехнический институт корпус 1 аудитория 217 в 10.00 ул. Красная д. 40
	12
	10
	14
	12


 

Университет вправе изменить условия или отменить конкурс в течение первой половины установленного для проведения конкурса срока.
  Управление кадров ПГУ

Телефон для справок

666-280

Ковригина С.А.

